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Anno di formazione e di prova de docenti neo-assunti A.S. 2024/2025 Bilancio iniziale
delle competenze

Comunicazione n° 68
San Nicolala Strada, 29.10.2024
Ai docenti neo-assunti Ai docenti tutor Al DSGA Al sito WEB

Oggetto: Anno di formazione e di provadei docenti neo-assunti A.S. 2024/2025 BILANCIO INIZIALE
DELLE COMPETENZE

ComedaD.M. n. 226/2022 art. 5 si ricorda che “Ai fini della personalizzazione delle attivita di formazione,
anche allaluce delle prime attivita didattiche svolte, il docentein periodo di provatraccia un primo bilancio
di competenze, in forma di autoval utazione strutturata, con la collaborazione del docente tutor. 1l bilancio di
competenze, predisposto entro il secondo mese dalla presadi servizio, consente di compiere una analisi
critica delle competenze possedute, di delineare i punti da potenziare e di elaborare un progetto di formazione
in servizio coerente con i risultati dell’ analis compiuta’. Nelle more dell’ apertura della piattaforma INDIRE
e atutela del personale destinatario della presente, si raccomanda di predisporreil bilancio iniziale delle
competenze su format appositamente predisposto (che si allega), nei tempi previsti dalla normativa,
inviandola al’indirizzo mail della scuola ceic86700d@istruzione.it e per conoscenza alareferente dei
neoimmess Teresa Argentieri teresa@iccapol ddsannicolalastrada.edu.it. Con successivo avviso docenti
neoassunti e tutor saranno convocati per la stipula del Patto per 1o sviluppo professionale. Si ringrazia per la
collaborazione. Il Dirigente Scolastico Prof.ssa Patrizia Merola Documento firmato digitalmente ai sensi del
CAD
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